
DZIEDZINA WYMOGI SZCZEGÓLNE 

Analiza ekonomiczno – finansowa 

projektów inwestycyjnych 

 wykształcenie wyższe oraz 

 doświadczenie w ocenie co najmniej 10 wniosków o 

dofinansowanie projektów w perspektywie finanso-

wej 2014-2020 bądź w perspektywie finansowej 2021-

2027 w danej dziedzinie lub minimum 3 lata doświad-

czenia zawodowego w danej dziedzinie 

 

Bioróżnorodność i ochrona przyrody 

Biotechnologia medyczna 

Biotechnologia przemysłowa 

Biotechnologia rolnicza 

Biotechnologia środowiskowa 

Cyberbezpieczeństwo 

Efektywność energetyczna 

Ekologia 

Ekonomia i biznes 

Elektrotechnika, elektronika, inżynieria 

informatyczna 

Geografia społeczna i gospodarcza 

Gospodarka obiegu zamkniętego 

Gospodarka wodno-ściekowa 

Infrastruktura edukacyjna (wymogi 

techniczne dotyczące pomieszczeń, 

sprzętu, wyposażenia) 

Infrastruktura ochrony zdrowia (wymogi 

techniczne dotyczące pomieszczeń, 

sprzętu, wyposażenia) 

Infrastruktura społeczna (wymogi 

techniczne dotyczące pomieszczeń, 

sprzętu, wyposażenia) 

Inżynieria bezpieczeństwa  

Inżynieria biomedyczna 

Inżynieria budowlana, inżynieria 

miejska i strukturalna 

Inżynieria i systemy łączności 

Inżynieria lądowa 

Inżynieria materiałowa 

Inżynieria medyczna 

Inżynieria środowiska 

Inżynieria transportu 

Kultura i turystyka 

Medycyna kliniczna 

Medycyna ogólna 

Nanotechnologia 

Nauki chemiczne 

Nauki fizyczne 

Nauki o ziemi i środowisku 

Logistyka 

Odnawialne źródła energii 

Pomoc publiczna 



Procesy badawcze, innowacje i transfer 

technologii 

Rewitalizacja 

Robotyka i automatyka 

Systemy automatyzacji i kontroli 

Telekomunikacja 

Adaptacyjność (outplacement, 

Podmiotowy System Finansowania) 

 wykształcenie wyższe oraz 

 co najmniej 3 lata doświadczenia w ocenie lub wdra-

żaniu działań w zakresie adaptacyjności 

Aktywizacja zawodowa osób 

bezrobotnych 

 wykształcenie wyższe oraz 

 spełnienie jednego z trzech poniższych:  

 minimum 3 lata doświadczenia zawodowego w 

okresie ostatnich 5 lat w zakresie aktywizacji zawo-

dowej osób bezrobotnych, w szczególności promu-

jącej samozatrudnienie lub  

 minimum 2 lata doświadczenia na stanowisku kie-

rowniczym w ramach podmiotów specjalizujących 

się we wspieraniu samozatrudnienia lub 

 doświadczenie w ocenie lub opiniowaniu co naj-

mniej 5 wniosków o dofinansowanie projektów 

współfinansowanych ze środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego lub Europejskiego Funduszu 

Społecznego + wspierających samozatrudnienie, 

potwierdzone pozytywną oceną/ rekomendacją 

wystawioną przez właściwą instytucję 

Budownictwo 

 wykształcenie co najmniej średnie oraz  

 uprawnienia budowlane do projektowania bez ograni-

czeń 

Edukacja 

 wykształcenie wyższe oraz 

 doświadczenie w ocenie wniosków o dofinansowanie 

projektów w obszarze edukacji w perspektywie finan-

sowej 2014-2020 bądź w perspektywie finansowej 

2021-2027 oraz 

 znajomość aktów prawnych regulujących pracę w 

oświacie 

Nauka o zdrowiu 

 wykształcenie wyższe oraz 

 minimum 3 lata doświadczenia w ocenie lub wdraża-

niu działań w zakresie rehabilitacji lub profilaktyki lub 

eliminowania zdrowotnych czynników w miejscu 

pracy 

Obrona cywilna 

 wykształcenie wyższe oraz 

 co najmniej 3 lata doświadczenia w ocenie lub wdra-

żaniu działań w zakresie obrony cywilnej 

Poprawa organizacji pracy 

 wykształcenie wyższe oraz 

 co najmniej 3 lata doświadczenia w ocenie lub wdra-

żaniu działań w zakresie organizacji pracy 

Przeciwdziałanie wykluczeniu 

społecznemu 

 wykształcenie wyższe oraz 

 spełnienie jednego z trzech poniższych:  



 minimum 3 lata doświadczenia zawodowego w 

okresie ostatnich 5 lat w zakresie obszarów: inte-

gracja społeczna, w tym obywateli państw trzecich, 

przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu lub 

 minimum 2 lata doświadczenia na stanowisku kie-

rowniczym w ramach podmiotów specjalizujących 

się w aktywizowaniu co najmniej jednej z następu-

jących grup: osób zagrożonych ubóstwem lub wy-

kluczeniem społecznym, biernych zawodowo, oby-

wateli państw trzecich lub 

 doświadczenie w ocenie lub opiniowaniu co naj-

mniej 5 wniosków o dofinansowanie projektów 

współfinansowanych ze środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego lub Europejskiego Funduszu 

Społecznego + w zakresie integracji społecznej i 

przeciwdziałaniu wykluczeniu społecznemu, po-

twierdzone pozytywną oceną/ rekomendacją wy-

stawioną przez właściwą instytucję 

Usługi społeczne i zdrowotne na rzecz 

osób zagrożonych ubóstwem lub 

wykluczeniem społecznym 

 wykształcenie wyższe oraz 

 spełnienie jednego z trzech poniższych:  

 minimum 3 lata doświadczenia zawodowego w 

okresie ostatnich 5 lat w zakresie usług społecz-

nych lub zdrowotnych na rzecz osób zagrożonych 

ubóstwem lub wykluczeniem społecznym lub 

 minimum 2 lata doświadczenia na stanowisku kie-

rowniczym w ramach podmiotów specjalizujących 

się w świadczeniu usług społecznych lub zdrowot-

nych na rzecz osób zagrożonych ubóstwem lub wy-

kluczeniem społecznym lub 

 doświadczenie w ocenie lub opiniowaniu co naj-

mniej 5 wniosków o dofinansowanie projektów 

współfinansowanych ze środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego lub Europejskiego Funduszu 

Społecznego + w zakresie usług społecznych lub 

zdrowotnych na rzecz osób zagrożonych ubó-

stwem lub wykluczeniem społecznym, potwier-

dzone pozytywną oceną/ rekomendacją wysta-

wioną przez właściwą instytucję 

Zapobieganie dyskryminacji i 

równouprawnienie na rynku pracy 

 wykształcenie wyższe oraz 

 doświadczenie w ocenie lub realizacji projektów w 

dziedzinie dotyczącej zapobiegania dyskryminacji i 

równouprawnienia na rynku pracy 

 


