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Załącznik nr 9 do Wniosku o dofinansowanie
nabór FELD.01.05-IP.02-005/24
………………………………					        …………………………………
Nazwa i adres Wnioskodawcy						Miejscowość, data
Wielkość przedsiębiorcy 
Jeśli po dokonaniu badania występowania pomocy publicznej stwierdzono, że pomoc publiczna/ pomoc de minimis występuje w projekcie, należy wypełnić poniższe pola. Dane te są niezbędne dla określenia statusu przedsiębiorstwa na cele badania sytuacji ekonomicznej oraz reguł wsparcia stanowiącego pomoc publiczną (jeśli dotyczy).
	1. 
	Czy wnioskodawca jest przedsiębiorstwem samodzielnym/niezależnym?
	Proszę wybrać odpowiedź
	2. 
	Posiadany status[footnoteRef:1] [1:  Jeśli w dniu zamknięcia ksiąg rachunkowych dane przedsiębiorstwo stwierdza, że przekracza lub spada poniżej progu zatrudnienia lub pułapu finansowego dla danej kategorii, uzyskanie lub utrata statusu małego, średniego lub mikroprzedsiębiorstwa następuje tylko wówczas gdy zjawisko to powtórzy się w ciągu dwóch następujących po sobie okresów obrachunkowych. Wyjątek dotyczy transakcji przejęcia i podziału, które zmieniają status podmiotu z dniem ich dokonania.
] 

	Proszę wybrać odpowiedź


3. Dane historyczne wnioskodawcy (określenie kategorii)
	Dane historyczne dot. statusu Wnioskodawcy
(z uwzględnieniem przedsiębiorstw partnerskich i/lub powiązanych- jeśli dotyczy)

	
	W okresie sprawozdawczym za drugi rok wstecz od ostatniego okresu sprawozdawczego
(od dd.mm.rr 
do dd.mm.rr)
	W okresie sprawozdawczym za pierwszy rok wstecz od ostatniego okresu sprawozdawczego
(od dd.mm.rr
do dd.mm.rr)
	W ostatnim okresie sprawozdawczym
(od dd.mm.rr do dd.mm.rr)

	Określenie statusu Wnioskodawcy jako mikro-, małego, średniego lub dużego przedsiębiorcy 
w danym okresie sprawozdawczym. Należy wpisać
w komórki odpowiednią wielkość przedsiębiorstwa.
	
	
	

	Jeśli nastąpiła zmiana statusu przedsiębiorstwa, należy krótko opisać przesłanki, które spowodowały utratę bądź uzyskanie statusu mikro, małego lub średniego przedsiębiorcy, lub przedsiębiorcy dużego.
	
	
	



Instrukcja. Pkt. 1-3 wypełnia wyłącznie Wnioskodawca, który jest przedsiębiorstwem samodzielnym lub przedsiębiorstwem kumulującym dane Wnioskodawcy i jego przedsiębiorstw partnerskich/powiązanych, zgodnie z informacjami zawartymi w załączniku I do Rozporządzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznającego niektóre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnętrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu. 
W celu ustalenia czy Wnioskodawca jest przedsiębiorstwem samodzielnym należy wypełnić pkt. 4 Załącznika.
4. Kryteria niezależności (Należy wybrać odpowiedź TAK lub NIE)
	4.1
	Przedsiębiorstwo nie posiada udziałów/ kapitału/ praw głosu w innych przedsiębiorstwach, a/lub inne przedsiębiorstwa nie posiadają udziałów/ kapitału/ praw głosu we wnioskującym przedsiębiorstwie lub posiadane udziały wynoszą mniej niż 25% i jednocześnie nie jest przedsiębiorstwem partnerskim i/lub powiązanym.
W przypadku zaznaczenia odpowiedzi „TAK” przedsiębiorstwo jest samodzielne i nie ma konieczności przeprowadzenia analizy w punktach 4.2-4.5.
Należy przejść do pkt 5 i 6.
	Proszę wybrać odpowiedź
	4.2
	Następujące podmioty: 
a) publiczne korporacje inwestycyjne, spółki venture capital, osoby fizyczne lub grupy osób fizycznych prowadzące regularną działalność inwestycyjną w oparciu o venture capital, które inwestują w firmy nienotowane na giełdzie (tzw. „anioły biznesu”), pod warunkiem że całkowita kwota inwestycji tych aniołów biznesu w jedno przedsiębiorstwo wynosi mniej niż 1 250 000 EUR,
b) uczelnie wyższe lub ośrodki badawcze nienastawione na zysk,
c) inwestorzy instytucjonalni, w tym fundusze rozwoju regionalnego,
d) niezależne władze lokalne z rocznym budżetem poniżej 10 milionów EUR oraz liczbą mieszkańców poniżej 5 000,
posiadają więcej niż 25 % lecz nie więcej niż 50 % udziałów w przedsiębiorstwie i podmioty te nie są ze sobą powiązane.
Przedsiębiorstwo posiadające tylko ww. relacje można zaliczyć do przedsiębiorstw samodzielnych. Należy jednak wypełnić pozostałe punkty.
	Proszę wybrać odpowiedź
	4.3
	Udział podmiotów publicznych:
25 % lub więcej kapitału lub praw głosu przedsiębiorstwa jest kontrolowane bezpośrednio lub pośrednio, wspólnie lub indywidualnie, przez jeden lub kilka organów publicznych (nie dotyczy podmiotów wymienionych w pkt 4.2).
W przypadku zaznaczenia odpowiedzi „TAK” przedsiębiorstwo nie może być uznane za przedsiębiorstwo z kategorii MŚP. Należy w pkt 2 wskazać, że jest tzw. dużym przedsiębiorstwem i nie ma konieczności przeprowadzenia dalszej analizy w pozostałych punktach.
	Proszę wybrać odpowiedź
	4.4
	Przedsiębiorstwa partnerskie:
Przedsiębiorstwo posiada samodzielnie lub wspólnie z przedsiębiorstwem powiązanym 25-50 % kapitału lub praw głosu w jednym lub kilku innych przedsiębiorstwach wyższego lub niższego szczebla (za wyjątkiem podmiotów wymienionych w pkt 4.2), a/lub inne przedsiębiorstwa wyższego lub niższego szczebla posiadają, samodzielnie lub wspólnie z przedsiębiorstwem powiązanym 25-50 % kapitału lub praw głosu w tym przedsiębiorstwie.
W przypadku odpowiedzi „TAK”, w celu zweryfikowania progów określonych w Kryterium dot. zatrudnienia, obrotów i bilansu do własnych danych należy dodać dane wszystkich przedsiębiorstw partnerskich proporcjonalnie do procentowego udziału w kapitale lub w prawie głosu (zależnie od tego, która z tych wartości jest większa). 
Należy przejść do pkt.7.
	Proszę wybrać odpowiedź
	4.5
	Przedsiębiorstwa powiązane:
Wnioskodawca pozostaje w jednym z poniższych związków z innymi przedsiębiorstwami:
a) przedsiębiorstwo ma większość praw głosu w innym przedsiębiorstwie w roli udziałowca/akcjonariusza lub członka;
b) przedsiębiorstwo ma prawo wyznaczyć lub odwołać większość członków organu administracyjnego, zarządzającego lub nadzorczego innego przedsiębiorstwa; 
c) przedsiębiorstwo ma prawo wywierać dominujący wpływ na inne przedsiębiorstwo na podstawie umowy zawartej z tym przedsiębiorstwem lub postanowień w jego statucie lub umowie spółki;
d) przedsiębiorstwo będące udziałowcem/akcjonariuszem lub członkiem innego przedsiębiorstwa kontroluje samodzielnie, na mocy umowy z innymi udziałowcami/ akcjonariuszami lub członkami tego przedsiębiorstwa, większość praw głosu udziałowców/akcjonariuszy lub członków w tym przedsiębiorstwie.
Nie jest przy tym istotne, czy jednostką dominującą jest Wnioskodawca, czy też jest nią inny przedsiębiorca. Związki powyższe należy więc badać obustronnie.
	Proszę wybrać odpowiedź
	
	Wnioskodawca pozostaje w jednym z powyższych związków określonych w pkt. 4.5 za pośrednictwem osoby fizycznej lub grupy osób fizycznych działających wspólnie, z innymi przedsiębiorstwami prowadzącymi swoją działalność lub jej część na tym samym rynku właściwym lub rynkach pokrewnych.
	Proszę wybrać odpowiedź
	
	Wnioskodawca pozostaje w jednym z powyższych związków określonych w pkt. 4.5 za pośrednictwem co najmniej jednego przedsiębiorstwa/inwestora wymienionego w pkt. 4.2
	Proszę wybrać odpowiedź
	
	W przypadku odpowiedzi „TAK” w którymkolwiek ze stwierdzeń pkt. 4.5, w celu zweryfikowania progów określonych w Kryterium dot. zatrudnienia, obrotów i bilansu, do własnych danych należy dodać w 100 % dane wszystkich przedsiębiorstw powiązanych. 
Należy przejść do pkt.7.


5. Kryterium liczby zatrudnionych dla przedsiębiorstwa samodzielnego.	
	Liczba zatrudnionych
	<10 – maksymalny próg dla mikroprzedsiębiorcy
	Proszę wybrać odpowiedź
	
	< 50 – maksymalny próg dla małego przedsiębiorcy
	Proszę wybrać odpowiedź
	
	<250 – maksymalny próg dla średniego przedsiębiorcy
	Proszę wybrać odpowiedź


6. Kryterium rocznego obrotu lub całkowitego bilansu rocznego dla przedsiębiorstwa samodzielnego.	
	Mikro -przedsiębiorstwo
	Roczny obrót
	 2 mln euro
	Proszę wybrać odpowiedź	LUB
	Całkowity bilans roczny
	 2 mln euro
	Proszę wybrać odpowiedź
	Małe przedsiębiorstwo
	
	 10 mln euro
	Proszę wybrać odpowiedź	
	
	 10 mln euro
	Proszę wybrać odpowiedź
	Średnie przedsiębiorstwo
	
	 50 mln euro
	Proszę wybrać odpowiedź	
	
	 43 mln euro
	Proszę wybrać odpowiedź

UWAGA! Wyrażone w PLN wielkości dotyczące rocznych obrotów oraz rocznej sumy bilansowej przelicza się na EUR według średniego kursu ogłaszanego przez Narodowy Bank Polski w ostatnim dniu roku obrotowego wybranego do określenia statusu przedsiębiorcy. 
Przedsiębiorstwo może zostać zaliczone do odpowiedniej kategorii MŚP, przy jednoczesnym spełnieniu kryterium w zakresie zatrudnienia i rocznego obrotu lub całkowitego bilansu (spełnia co najmniej jedno z dwóch z tych kryteriów). Przedsiębiorstwo nie musi spełniać obydwu warunków finansowych i może przekroczyć jeden z nich, nie tracąc swojego statusu. 
7. Kryterium liczby zatrudnionych, rocznego obrotu lub całkowitego bilansu rocznego dla przedsiębiorstw partnerskich i/lub powiązanych[footnoteRef:2]  [2:  Tabelę należy modyfikować w zależności od potrzeb dodając lub usuwając wiersze. Na podstawie danych zawartych w podsumowaniu poniższej tabeli należy uzupełnić obie tabele zawarte na pierwszej stronie niniejszego załącznika dotyczące wielkości przedsiębiorstwa oraz danych historycznych dot. statusu Wnioskodawcy.] 

Analiza powiązań nie ogranicza się tylko do jednego poziomu zależności, lecz bierze się pod uwagę relacje dalszego stopnia[footnoteRef:3]. W związku z powyższym, w tabeli 7 należy uwzględnić wszystkie przedsiębiorstwa powiązane i/lub partnerskie z Wnioskodawcą.  [3:  Patrz „Ustalanie danych przedsiębiorstwa” w wyjaśnieniach na końcu niniejszego załącznika.] 

	Okresy sprawozdawcze
	W ostatnim okresie sprawozdawczym
	W poprzednim okresie sprawozdawczym
	W okresie sprawozdawczym za drugi rok wstecz od ostatniego okresu sprawozdawczego

	Nazwa wnioskodawcy/ NIP/ REGON/ adres:

	Wielkość zatrudnienia
	
	
	

	Obrót netto (w tys. euro)
	
	
	

	Suma aktywów bilansu (w tys. euro)
	
	
	

	Nazwa partnera …………….NIP ………..%....... udziału w kapitale lub prawach głosu
………………[footnoteRef:4] [4:  Wskazując wielkość zatrudnienia i dane finansowe przedsiębiorstwa partnerskiego należy podać dane stanowiące odpowiednio wyliczony procent udziału w kapitale lub prawach głosu w zależności od tego, który jest wyższy. W przypadku kilku partnerów należy skopiować odpowiednie wiersze tabeli.] 


	Wielkość zatrudnienia
	
	
	

	Obrót netto (w tys. euro)
	
	
	

	Suma aktywów bilansu (w tys. euro)
	
	
	

	Nazwa przedsiębiorstwa powiązanego z Wnioskodawcą …………….NIP ………..[footnoteRef:5] [5:  Wskazując wielkość zatrudnienia i dane finansowe przedsiębiorstwa powiązanego należy podać 100% jego danych. W przypadku kilku przedsiębiorstw powiązanych należy skopiować odpowiednie wiersze tabeli.] 


	Wielkość zatrudnienia
	
	
	

	Obrót netto (w tys. Euro)
	
	
	

	Suma aktywów bilansu (w tys. Euro)
	
	
	

	Suma danych Wnioskodawcy i wszystkich przedsiębiorstw partnerskich i/lub powiązanych

	Wielkość zatrudnienia
	
	
	

	Obrót netto (w tys. Euro)
	
	
	

	Suma aktywów bilansu (w tys. Euro)
	
	
	



Wyrażone w PLN wielkości dotyczące rocznych obrotów oraz rocznej sumy bilansowej przelicza się na EUR według średniego kursu ogłaszanego przez Narodowy Bank Polski w ostatnim dniu roku obrotowego wybranego do określenia statusu przedsiębiorcy. 
Informacje dotyczące sytuacji ekonomicznej przedsiębiorcy[footnoteRef:6], któremu ma być udzielone dofinansowanie[footnoteRef:7] [6:  „Przedsiębiorstwo” w rozumieniu orzecznictwa Trybunału Sprawiedliwości UE jako jednolity organizm gospodarczy (single economic unit), który obejmuje także wszystkich przedsiębiorców powiązanych (kryteria powiązania określa art. 3 ust. 3 załącznika I do ROZPORZĄDZENIA KOMISJI (UE) NR 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznające niektóre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnętrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu).]  [7:  W przypadku projektu partnerskiego niniejszy załącznik przedkłada także każdy z partnerów.] 

Na podstawie art. 7 ust. 1 lit. d) Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1058 [footnoteRef:8] w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Funduszu Spójności nie wspiera przedsiębiorstw w trudnej sytuacji w rozumieniu unijnych przepisów dotyczących pomocy państwa. Przedsiębiorstwo uznaje się zatem za znajdujące się w trudnej sytuacji, jeżeli zachodzi co najmniej jedna 
z następujących okoliczności: [8:  Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1058 z dnia 24 czerwca 2021 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Funduszu Spójności.] 

1) Czy, w przypadku spółki akcyjnej, spółki z ograniczoną odpowiedzialnością oraz spółki komandytowo-akcyjnej, wysokość niepokrytych strat przewyższa 50 % wysokości kapitału zarejestrowanego[footnoteRef:9] (nie dotyczy przedsiębiorców mikro, małych lub średnich[footnoteRef:10] istniejących krócej niż 3 lata - od dnia ich utworzenia do dnia złożenia wniosku)? [9:  Warunek jest spełniony, jeśli po odjęciu wartości skumulowanych strat od sumy kapitałów 
o charakterze rezerwowym (takich jak kapitał zapasowy, rezerwowy oraz kapitał z aktualizacji wyceny) uzyskano wynik ujemny, którego wartość bezwzględna przekracza połowę wartości kapitału zarejestrowanego, tj. akcyjnego lub zakładowego.]  [10:  Mikro, małych i średnich przedsiębiorstw w rozumieniu art. 2 załącznika I do Rozporządzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014.] 

☐       TAK
☐       NIE
☐       NIE DOTYCZY
2) Czy, w przypadku spółki jawnej, spółki komandytowej, spółki partnerskiej oraz spółki cywilnej, wysokość niepokrytych strat przewyższa 50 % wysokości jej kapitału według ksiąg spółki (nie dotyczy przedsiębiorców mikro, małych lub średnich istniejących krócej niż 3 lata - od dnia ich utworzenia do dnia złożenia wniosku)?
☐       TAK
☐       NIE
☐       NIE DOTYCZY
3) Czy podmiot jest przedmiotem zbiorowego postępowania upadłościowego lub spełnia kryteria kwalifikujące go do objęcia postępowaniem upadłościowym?
☐       TAK
☐       NIE
4) Czy, w przypadku przedsiębiorcy innego niż mikro, mały lub średni, w ciągu ostatnich dwóch lat stosunek długów do kapitału własnego był większy niż 7,5 
a stosunek zysku operacyjnego powiększonego o amortyzację do odsetek był niższy niż 1?
☐       TAK
☐       NIE
☐       NIE DOTYCZY
5) W przypadku ubiegania się o dofinansowanie z programu operacyjnego FEŁ2027, które stanowi pomoc publiczną udzielaną na podstawie rozporządzeń Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej opartych o ROZPORZĄDZENIE KOMISJI (UE) NR 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznające niektóre rodzaje pomocy za zgodne 
z rynkiem wewnętrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu, należy odpowiedzieć dodatkowo na pytanie czy podmiot otrzymał pomoc na ratowanie i nie spłacił do tej pory pożyczki ani nie zakończył umowy o gwarancję lub otrzymał pomoc na restrukturyzację i nadal realizuje plan restrukturyzacyjny [footnoteRef:11]? [11:  art. 2 pkt. 18 lit.d ROZPORZĄDZENIA KOMISJI (UE) NR 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznające niektóre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnętrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu.] 

☐       TAK
☐       NIE
☐       NIE DOTYCZY
6) Czy którykolwiek z przedsiębiorców powiązanych z Wnioskodawcą spełnia co najmniej jedną z przesłanek określonych w pkt 1-5?
☐       TAK
☐       NIE
☐       NIE DOTYCZY
Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywych oświadczeń.
………………………………………………………………………………………..
data i podpis/podpisy osób uprawnionych do reprezentacji Wnioskodawcy/Partnera 

WYJAŚNIENIA
Wyjaśnienia są jedynie informacją pomocniczą przy wypełnianiu niniejszego załącznika. 
Określenia statusu Wnioskodawcy dokonuje się zgodnie z załącznikiem I do Rozporządzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznającego niektóre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnętrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu. Poniższe wyjaśnienia to skrót informacji zawartych w ww. załączniku do rozporządzenia.
Przedsiębiorstwo – podmiot prowadzący działalność gospodarczą bez względu na jego formę prawną. Zalicza się tu w szczególności osoby prowadzące działalność na własny rachunek oraz firmy rodzinne zajmujące się rzemiosłem lub inną działalnością, a także spółki lub stowarzyszenia prowadzące regularną działalność gospodarczą.
Sektor mikroprzedsiębiorstw oraz małych i średnich przedsiębiorstw (MŚP) - przedsiębiorstwa, które zatrudniają mniej niż 250 pracowników i których roczny obrót nie przekracza 50 milionów EUR lub roczna suma bilansowa nie przekracza 43 milionów EUR.
Małe przedsiębiorstwo - przedsiębiorstwo zatrudniające mniej niż 50 pracowników 
i którego roczny obrót lub roczna suma bilansowa nie przekracza 10 milionów EUR.
Mikroprzedsiębiorstwo - przedsiębiorstwo zatrudniające mniej niż 10 pracowników 
i którego roczny obrót lub roczna suma bilansowa nie przekracza 2 milionów EUR.
TYP PRZEDSIĘBIORSTWA W celu obliczenia danych przedsiębiorstwa, należy ustalić, czy jest ono przedsiębiorstwem niezależnym, partnerskim czy powiązanym. Konieczne jest uwzględnienie wszelkich związków z innymi przedsiębiorstwami, które mają oraz miały miejsce w ostatnim okresie sprawozdawczym, w poprzednim okresie sprawozdawczym oraz w okresie sprawozdawczym za drugi rok wstecz od ostatniego okresu sprawozdawczego. W zależności od trzech różnych kategorii przedsiębiorstw obliczeń dokonuje się w inny sposób, a skumulowane w ten sposób dane ostatecznie decydują o tym, czy badane przedsiębiorstwo zachowuje progi i pułapy ustanowione 
w definicji MŚP.
Przedsiębiorstwo samodzielne oznacza każde przedsiębiorstwo, które nie jest zakwalifikowane jako przedsiębiorstwo partnerskie lub też jako przedsiębiorstwo powiązane.
Przedsiębiorstwa partnerskie oznaczają wszystkie przedsiębiorstwa, które nie zostały zakwalifikowane jako przedsiębiorstwa powiązane i między którymi istnieją następujące związki: przedsiębiorstwo (przedsiębiorstwo wyższego szczebla) posiada, samodzielnie lub wspólnie z co najmniej jednym przedsiębiorstwem powiązanym, co najmniej 25 % kapitału innego przedsiębiorstwa (przedsiębiorstwa niższego szczebla) lub praw głosu 
w takim przedsiębiorstwie.
Przedsiębiorstwo można jednak zakwalifikować jako samodzielne i w związku z tym niemające żadnych przedsiębiorstw partnerskich, nawet jeśli niżej wymienieni inwestorzy osiągnęli lub przekroczyli pułap 25 %, pod warunkiem że nie są oni powiązani indywidualnie ani wspólnie, z danym przedsiębiorstwem: 
a) publiczne korporacje inwestycyjne, spółki venture capital, osoby fizyczne lub grupy osób fizycznych prowadzące regularną działalność inwestycyjną w oparciu o venture capital, które inwestują w firmy nienotowane na giełdzie (tzw. „anioły biznesu”), pod warunkiem że całkowita kwota inwestycji tych aniołów biznesu w jedno przedsiębiorstwo wynosi mniej niż 1 250 000 EUR; 
b) uczelnie wyższe lub ośrodki badawcze nienastawione na zysk; 
c) inwestorzy instytucjonalni, w tym fundusze rozwoju regionalnego; 
d) niezależne władze lokalne z rocznym budżetem poniżej 10 milionów EUR oraz liczbą mieszkańców poniżej 5 000. 
WAŻNE! Poza przypadkami określonymi powyżej, z kategorii MŚP wyłączone są przedsiębiorstwa, których 25% lub więcej kapitału lub praw głosu kontroluje bezpośrednio lub pośrednio, wspólnie lub indywidualnie co najmniej jeden organ publiczny.
Przedsiębiorstwa powiązane oznaczają przedsiębiorstwa, które pozostają w jednym 
z poniższych związków:
a) przedsiębiorstwo ma większość praw głosu w innym przedsiębiorstwie w roli udziałowca/akcjonariusza lub członka;
b) przedsiębiorstwo ma prawo wyznaczyć lub odwołać większość członków organu administracyjnego, zarządzającego lub nadzorczego innego przedsiębiorstwa; 
c) przedsiębiorstwo ma prawo wywierać dominujący wpływ na inne przedsiębiorstwo na podstawie umowy zawartej z tym przedsiębiorstwem lub postanowień w jego statucie lub umowie spółki;
d) przedsiębiorstwo będące udziałowcem/akcjonariuszem lub członkiem innego przedsiębiorstwa kontroluje samodzielnie, na mocy umowy z innymi udziałowcami/akcjonariuszami lub członkami tego przedsiębiorstwa, większość praw głosu udziałowców/akcjonariuszy lub członków w tym przedsiębiorstwie.
Przedsiębiorstwa pozostające w jednym z takich związków za pośrednictwem osoby fizycznej lub grupy osób fizycznych działających wspólnie również są traktowane jak przedsiębiorstwa powiązane, jeżeli prowadzą swoją działalność lub część swojej działalności na tym samym rynku właściwym lub rynkach pokrewnych. 
Za rynek pokrewny uważa się rynek dla danego produktu lub usługi znajdujący się bezpośrednio na wyższym lub niższym szczeblu rynku w stosunku do właściwego rynku. 
LICZBA PERSONELU. Liczba personelu w przedsiębiorstwie odpowiada liczbie rocznych jednostek pracy, to jest liczbie pracowników zatrudnionych na pełnych etatach w obrębie danego przedsiębiorstwa lub w jego imieniu w ciągu całego uwzględnianego roku referencyjnego. Praca osób, które nie przepracowały pełnego roku, osób które pracowały w niepełnym wymiarze godzin lub pracowników sezonowych jest obliczana jako część ułamkowa rocznych jednostek pracy. Do personelu zalicza się:
a) pracowników,
b) osoby pracujące dla przedsiębiorstwa, podlegające mu i uważane za pracowników na mocy prawa krajowego,
c) właścicieli – kierowników,	
d) partnerów prowadzących regularną działalność w przedsiębiorstwie i osiągających 
z niego korzyści finansowe.
Praktykantów lub studentów odbywających szkolenie zawodowe na podstawie umowy 
o praktyce lub szkoleniu zawodowym nie zalicza się do osób zatrudnionych. Okres trwania urlopu macierzyńskiego lub wychowawczego nie jest wliczany.
USTALANIE DANYCH PRZEDSIĘBIORSTWA 
W przypadku przedsiębiorstwa samodzielnego dane ustalane są wyłącznie na podstawie ksiąg rachunkowych przedsiębiorstwa.
W przypadku przedsiębiorstw partnerskich do danych przedsiębiorstwa Wnioskodawcy należy dodać dane każdego przedsiębiorstwa partnerskiego będącego bezpośrednio przedsiębiorstwem wyższego lub niższego szczebla w stosunku do danego przedsiębiorstwa, proporcjonalnie do procentowego udziału w kapitale lub w prawie głosu (zależnie od tego, która z tych wartości jest większa). W przypadku holdingów typu cross-holding stosuje się większy udział procentowy.
W przypadku przedsiębiorstw powiązanych do danych przedsiębiorstwa wnioskodawcy dodaje się w 100% dane przedsiębiorstwa bezpośrednio lub pośrednio powiązanego 
z danym przedsiębiorstwem (jeśli dane te nie zostały podane wcześniej w ramach skonsolidowanego sprawozdania finansowego).
Do celów stosowania ww. kumulacji, dane przedsiębiorstw partnerskich danego przedsiębiorstwa uzupełnia się pełnymi danymi przedsiębiorstw, które są powiązane z tymi przedsiębiorstwami partnerskimi, jeśli dane te nie zostały podane wcześniej w ramach skonsolidowanego sprawozdania finansowego. Także do celów ww. kumulacji dane przedsiębiorstw, które są powiązane z danym przedsiębiorstwem, uzupełnia się proporcjonalnie danymi każdego ewentualnego przedsiębiorstwa partnerskiego takiego przedsiębiorstwa powiązanego, będącego bezpośrednio przedsiębiorstwem wyższego lub niższego szczebla w stosunku do takiego przedsiębiorstwa, chyba że zostały one już ujęte w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym.
Dane, które będą stosowane przy określeniu liczby personelu i kwot finansowych są to dane odnoszące się do ostatniego zatwierdzonego okresu obrachunkowego i są obliczone w skali rocznej. Uwzględnia się je począwszy od dnia zamknięcia ksiąg rachunkowych. Kwota wybrana jako obrót jest obliczana z pominięciem podatku VAT i innych podatków pośrednich. 
W przypadku nowo utworzonych przedsiębiorstw, których księgi rachunkowe nie zostały jeszcze zatwierdzone, odpowiednie dane pochodzą z szacunków dokonanych w dobrej wierze w trakcie roku obrotowego.









[image: ]


image1.jpeg
Fundusze Europejskie @ G
Przedsigbiorcy





image2.jpeg
wojewddztwo
dla tédzkiego Unie Europejska N todzkie

* ek

. . . *
Fundusze Europejskie Dofinansowane przez x 7 ‘





